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Degerli Meslektaslarim, N~ 4/,
25.0lagan Genel Kurulumuzu, meslegimizin onur ve vakarina yakisir sekilde biyiik bir—="
olgunluk icerisinde tamamladik. V
Gegmis donemde meslegimiz adina emek vermis ve gérev yapmis meslektaslarimiza,
ozellikle dnceki ddnem Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Kemal Altunay ve yénetim,
denetim, disiplin kurulunda goérev almis tim degerli arkadaslanma ictenlikle tesekkiir
ediyorum.

Yeni dénemde gorev alan tiim arkadaglarimin, gérevlerini layikiyla yerine
getirecegine ve bu onurlu bayragr hep birlikte, meslegimizin sayginhigina uygun sekilde
tastyacagimiza inancim tamdir. '

Yeni dénemin meslektaslarimiza hayirli ve ugurlu olmasini diliyorum.

Genel kurullar sadece birer secim stireci degil; ayni zamanda meslegimizin kendini yenileme,
tazelenme ve gelecege daha gticlii hazirlanma firsatidir. { B
Geride kalan suirecten sonra, simdi bizlere diisen gérev, gelecege omuz omuza yiiriimektir. 3i
Bu yeni dénem ortakhedeflereodaklanma zamanidir.

Meslegimizin yiiksek vakarini korumak, ortak degerlerimizde kenetlenmek ve
vizyonumuzu daha da ileri tasimak zorundayiz. E
Ulke ekonomisinin saglikli isleyisinde, Mali idare ile is diinyasi arasinda Yeminli Mali ' 1
Musavirlerin giiven veren bir kdpri oldugu gercegini, kamuoyuna daha giiclii bir sekilde ||
anlatmak ve benimsetmek temel gérevimizdir.

Bu bilingle; daha yenilikci, daha kapsayici ve daha etkili bir vizyonla gelecegi birlikte insa

edecegiz.

Bugiin, meslegimizin mevcut sorun ve sikintilarini dogru bir sekilde tespit etmeli; Mali idare ile
yasadigimiz sorunlara yenilikgi, kalici ve etkili ¢c6ziimler tretmeliyiz.

Meslektaglarimizin haklarini korumak icin, karsi karsiya kaldigimiz temel sorunlara yonelik ||
surdurdlebilir ve uygulanabilir stratejiler gelistirmek birincil 6nceligimizdir. | §
Idare ile gecmiste baglattigimiz kurumsal diyalogu daha da derinlestirerek, periyodik ve :
sistematik bir hale getirecegiz.

Dijital dénlstim ve yapay zeka tabanli uygulamalarin yayginlasmasi, meslek alaninda
hem yeni firsatlar yaratmakta hem de mevcut is siireclerinde kéklii degisiklikleri zorunlu R
kilmaktadir. B
Bu nedenle, meslegimizi bu dénlsim sirecinde etkin sekilde yénlendirmek; meslek- i"":
taglanmizin yeni ekonomik ve teknolojik kosullara uyum saglamalarinitemin etmek, mesleki
strddrdlebilirligi glivence altina almak icin gerekli adimlari giindemimize aldik. I i
Tam bu konulan bir program cercevesinde ¢6ziime kavusturacagiz. '
Meslektaslarimiz arasindaki dayanisma ruhunu pekistirmek, meslek ici is birligini gelistirmek
ve ortak bir mesleki kiiltir olusturmak, meslegimizin gelecegi agisindan hayati 5neme sahip-
tir.

Bugiin attigimiz her adim, yarinin daha gticli,daha itibarliYeminli Mali Miisavirlik
meslegini insa edecektir.
Bu yolda hep birlikte degisime 6nciiliik edecek, meslegimizi hak ettigi konuma tasiyacagiz.
—, Birlik, dayanisma ve ortak akilla sekillendirecegimiz bu liyakat yolculugunda, meslegimizin

gercek glicii bizlerin birliginden dogmaktadir.

\
N o
/

S~

CUNKU BIRLIKTE DAHA GUCLUYUZ. AN |

R,

TREEE

Adana YMM Odasi Bagkani /|
YMM Yilmaz Ucak —== \_/ \




