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YMM. Yilmaz UCAK
Adana YMMO Oda Baskani

Sayimn Divan Kurulu,

TURMOB Baskanim, Ge¢mis dénem baskanlarim
TURMOB Disiplin Kurulu Bagkanim,

Yonetim Kurulu Uyelerim, Ve

Degerli Istanbul Oda Baskanlarim,

Gegmis Donem Bagkanlarim,

Kiymetli Meslektaslarim,

Oncelikle, sizleri en icten duygularimla, saygi ve sevgiyle selamliyorum. Hepinize bu
anlaml1 ve bir o kadar da sorumluluk tasiyan genel kurulunuzu saygiyla selamliyorum.

Bugilin burada bir araya gelmis olmaniz, sadece idari bir gerekliligin yerine
getirilmesinden ibaret degildir. Bugiin bizler, burada bir meslegin 36 yillik hafizasina
taniklik ediyor, meslegimizin gelecegine yon veriyor ve ortak degerlerimiz etrafinda
kenetlenmek i¢in bulunuyorsunuz.

Genel kurullarimiz, hesap vermenin, ortak akli devreye sokmanin ve en onemlisi de
yenilenmenin bir vesilesidir. Her genel kurul, sadece secim degil; aynt zamanda
yenilenme, yeniden diisiinme, yeniden yapilanma ve yeni doneme daha giiclii adimlar
atmak igin bir firsatidir.

Meslegimizin Onemi ve Kamu Yararimma Hizmetimizin Rolii

Bizler, Yeminli Mali Miisavirler olarak yalnizca rakamlarla degil ; gilivenle, etikle,
sorumlulukla c¢alisan bir meslek grubuyuz.

Bizim gérevimiz; isletmelerin sadece finansal sagligini ve mevzuatina uygun ve dogru
oldugunu denetlemek, oldugu kadar devletin vergi gelirlerini korumak ve kamuoyunun
giivenini tesis etmektir.

Yani biz Yeminli Mali Misavirler bir giiven koprisii olarak liyakatli meslek
mensuplarty1z. Ozetle, lilke ekonomisinin adeta arka plandaki koruyucu kalkanlarty1z.

Ancak, bu hayati roliimiize ragmen meslegimiz, 36 yildir c¢esitli sorunlarla
bogusmaktadir. Yetki karmasalari, dijital doniisiime adaptasyon sorunlari, yasal
diizenlemelerin belirsizliZi ve haksiz rekabet, mesleki motivasyonumuzu
zedelemektedir.



MESLEKi DAYANISMAMIZIN GUCU: ODALAR, TURMOB VE
MESLEKTAS BiRLIGINDEN GECER.

Iste bu noktada, 8 Yeminli Mali Miisavirler odamizin mesleki dayamismasi, Ust birlik
olarak TURMOB ile giiclii is birligi ve dahasi1 Yeminli Mali Miisavirlerin {iyeler arasi
kenetlenme, bu zorluklar1 asmak i¢in elimizdeki en biiyiik giictiir.

Bizler ancak birlikte hareket ettigimizde gii¢lii oluruz. Ayn sesler ile degil, birlikte
ylikselen gii¢lii bir ses olmaliyiz.

TURMORB, tiim meslek camiasmin ¢atisidir. Ancak giiclii bir ses olmak i¢in TURMOB
Yeminli Mali Miisavir odalarina tam destek olmasinin yaninda, YMM Odalari olarak da
bizlerde bu catinin altindaki roliimiizii daha aktif ve yapici hale getirmek zorundayiz.

Ciinkii birlikte daha giicliiyiiz.
Mesleki sorunlarimizi tartismak kadar, birlikte ¢coziim iiretmek de gorevimizdir.

Bu da ancak kurumsal iletisimin giiclendirilmesi, katilimci ydnetim anlayisinin
gelistirilmesi ve karar alma siire¢lerinde tiim iiyelerin sesinin duyulmasiyla miimkiindiir.

MESLEKI ETiK DEGERLERIMIZ : MESLEGIMIiZIN OMURGASIDIR
Degerli meslektaglarim,

Bugiin artik sadece bilgili olmak yeterli degil, ahlakh ve giivenilir olmak da 6n plana
cikmaktadir. Etik degerlerimiz, meslegimizin omurgasidir. Yeminli Mali Miisavir
sifatim1 tasiyan her bir meslektasimiz; tarafsizlik, diirtistliik, gizlilik ve kamu yarari
ilkelerini kendi kisisel ilkesi haline getirmistir, bunu disartya Kamuoyuna da
yansitmalidir.

Etik dis1 davramislarin sadece bireysel degil, tiim meslek camiasina zarar verdigini
unutmamaliy1z. Bu yiizden etik egitimleri yayginlastirmali, i¢ denetim mekanizmalarini
etkinlestirmeli ve 6rnek bir meslek kiiltiirii olusturmaliyiz.

Bir diger yandan haksiz Rekabete Kars1i Miicadele: Meslek olarak Ortak
Sorumlulugumuzdur.

Yine hepimizin ¢ok 1yi bildigi gibi, meslegimizde son yillarda giderek artan bir haksiz
rekabet sorunu yasaniyor. Bu durum sadece maddi zarar degil, ayn1 zamanda mesleki
itibar kaybin1 da yaratiyor.

Standartlara uymayan, diisiik fiyatla hizmet veren veya mesleki etik dis1 yollarla miisteri
edinen bazi uygulamalar hem kamu yararini hem de mesleki dayanigsmay1 zedeliyor.



Bu ylizden hep birlikte “hakh rekabetin” ve “mesleki onurun” savunucusu
olmaliy1z.” Hakli rekabetten kasit uygulamada mesleki kaliteyi artirmak anlagilmalidir.

Oda yonetimleri bu konuda haksiz rekabete karsi proaktif davranmali, meslektaslar da
birlik i¢cinde bu duruma kars1 durmalidir. Haksiz rekabetle miicadele, ancak “birlikte
durursak” kazanilabilir.

MESLEKGIMIiZiN GELECEK VIZYONU : GUCLU MESLEK , GUCLU
DAYANISMADAN GECER

Bugiinkii genel kurulumuz, yalnizca gorev dagilimi igin degil; ayn1 zamanda vizyon
belirleme giiniidiir. Biz bu meslegi sadece kendimiz i¢in degil, bizden sonra gelecek
geng meslektaglar i¢in de daha yasanabilir hale getirmek zorundayiz.

Bu yiizden genglerin odaya katilimini artirmali, ¢linkii bir toplumun gelecegi igin
gengler en biiylik umududur. Geng meslektaslarimiz1 sadece desteklemek degil ayni
zamanda onlara aramizda alan agmaliyiz.

Teknolojik gelismeler ve yapay zeka siirect bir tehdit degildir. Degisim icin bir firsattir.
Bu nedenle egitim ve destek programlarim1 yayginlastirmali, dijitallesmeye ayak
uyduracak projeler gelistirmeliyiz.

Istanbul odamizin bu konulardaki platform faaliyetleri mesleki birgok konuda onciiliik
etmektedir. Emegi gecen baskanlarimiza ve yonetim kurulu tiyelerimize tesekkiir
ederim.

Bu siirecte eski yonetimlerimizin tecriibeleri ve yeni gelecek kadrolarin heyecani,
birbirini tamamlayan unsurlar olmahdir. Bu yonden her bir katki kiymetlidir.

Kiymetli meslektaslarim,
Sonuc¢ olarak

Bu genel kurul kurumsal hayatimizda, bir son degil ; Mesleki hayatimizda yeni bir
siirectir. O halde mesleki gelecegimiz icin birlikte diisiinmeli, birlikte iiretmeli, birlikte
yol almaliyiz. Her tiirlii farklhiliklarimiz bir kenara birakip, ortak paydamiz olan
meslegimiz etrafinda birlesmeliyiz.

Bugiin burada alacagimiz mesleki kararlar, yarinin yapilacak TURMOB genel
kurulunda 36 yildir sliren miicadelemiz igin degisim adimin1 atmak gii¢lii bir meslek
yapisini olusturacaktir. Bu bilingle, tiim tiyelerimizi katkiya, dayanmismaya ve ortak
miicadeleye davet ediyorum. Yeni se¢ilecek yonetim kuruluna basarilar diliyor, 36 yildir
meslegimize emek veren herkese tesekkiir ediyor, vefat eden meslektaslarimiza rahmet
diliyor. hepinizi tekrar saygi ve sevgiyle selamliyorum.



